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ANEXO - RESOLUCION N° 548/MEFGC/18
ANEXO

MODALIDADES Y REQUISITOS DEL CONCURSO PUBLICO ABIERTO DE ANTECEDENTES Y
OPOSICION PARA LA COBERTURA DE LA GERENCIA OPERATIVA PLANIFICACION Y
EVALUACION DE GESTION - AGC

Articulo 1°.- Especificaciones del cargo. A continuacion se describen las especificaciones del
cargo en concurso.

Nombre del cargo a cubrir | Gerencia Operativa Planificacién y Evaluacion de Gestion

Unidad Operativa | Planificacion de Gestidn

Reporta
a Fuera de Nivel Agencia Gubernamental de Control

Ministerio Justiciay Seguridad

Régimen Gerencial previsto en el articulo 39 de la Ley N2 471

Régimen aplicable: (texto consolidado por Ley N° 5666).

Fijada por Resolucion N° 1209-MHGC/18, o la que en el futuro lo
Remuneracion: reemplace, para los cargos de Gerencias y Subgerencias
Operativas concursadas, la que correspondiere.

Articulo 2°.- Acciones del cargo. Las acciones de la Gerencia concursada son las fijadas por
Resolucién N° 247-AGC/17, las cuales se transcriben a continuacion:

1 Asistir a la Unidad Operativa Planificacion de Gestidn en la elaboracidn de los Planes
Estratégicos de Gestidn, a partir de los programas y proyectos presentados porlas dreas
operativas y de las lineas de accién establecidas por la Direccién Ejecutiva.

2. Elaborar y elevar a la Unidad Planificacion de Gestion el proyecto de Plan Operativo
Anual a partir de las propuestas operativas de las dreas de la Agencia Gubernamental de
Control, del resultado de ejercicios anteriores y de los lineamientos de la Direccién

Ejecutiva.

3. AsistiraUnidad Planificacidon de Gestion en el desarrollo de un modelo de indicadores
gue permitan efectuar el seguimiento de la gestion de la Agencia Gubernamental de
Control.

4, Asesorar a la Unidad Planificacion de Gestidn en el seguimiento de los planes,

programas y proyectos incluidos en el Plan Estratégico de Gestidon, como de los
monitoreados por la Subsecretaria Planificacion Estratégica de la Jefatura de Gabinete
de Ministros del Gobierno.

5. Asistirala Unidad Planificacion de Gestion en laformulaciény seguimiento de la metas
monitoreadas por la Subsecretaria Planificacion Estratégica de la Jefatura de Gabinete
de Ministros del Gobierno.
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6. Desarrollar informes de avance trimestral y de cierre anual que permitan efectuar el
seguimiento de las areas, asistiendo alas mismas a exponer sus descargos por desvios y
sugerir adecuaciones.

Articulo 3°.- Requisitos para la postulacion. A los fines de ser admitido al presente concurso
publico abierto de antecedentes y oposicién, el aspirante deberd poseer y consignar al
momento de lainscripcién respectiva, los siguientes requisitos:

Titulo universitario |Contador Publico Nacional, Lic. en
de grado Administracion, Administracidn Publicay/o
(excluyente) Economia.

Nivel Educativo

Se valorard contar con estudios de posgrado
relacionados con la Gestion y / o Evaluacion de
Proyectos.

Posgrado
(deseable)

e Contar con un minimo de cinco (5) afios de experiencia laboral
en el dmbito publico y/o privado relacionada con planeamiento
estratégico u operativo y control de gestion (excluyente).

Experiencia Laboral

e Constitucion de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

e ley N°2624/07: Crea la Entidad Autdrquica Agencia
Gubernamental de Control — Otros. Texto consolidado por la
Ley N° 5666.

e Ley N°2553: Establece Criterios de Criticidad - Otros. Texto
consolidado por la Ley 5666.

e ley N°3.304/09: Ley de Modernizacion de la Administracion
Publica - Otros. Texto consolidado por la Ley N° 5.666.

e DecretoN°741/10. Plan de Modernizacion de la Administracion
Publica del Gobierno de la Ciudad de Buenos Aires.

e Resolucion N°382-AGC/16- Aprueba Manual de Procedimientos
— Plan Operativo Anual.

e Resolucion N°110-AGC/18- Aprobacion del Plan Operativo
Anual 2018- Agencia Gubernamental de Control.

e Resolucién N°111-AGC/18 — Aprobacién del Plan Estratégico
Anual 2018- Agencia Gubernamental de Control.

e Técnicas de formulacion y evaluacién de Proyectos.

e  Construccion de indicadores de gestidn.

Conocimientos técnicos

e Windows Office.
Nivel informatico e Microsoft Project y Visio.

e Sistema de administraciéon de archivos/documentos
electronicos.
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Articulo 4°. Desarrollo del concurso. El proceso concursal que por el presente se aprueba se
regird en un todo de acuerdo a lo previsto por la Resolucion N° 2822/MHGC/16.

Los aspirantes que presenten algunadiscapacidad que les produzca impedimento o dificultad
en la utilizacién de los medios definidos para la realizacién de las sucesivas etapas, deberdn
informarlo en la Direccion General Desarrollo del Servicio Civil para que esta ultima tome los
recaudos que correspondieren.

Articulo 5°.- Presentacion de documentacidn que acredite la informacién suministrada. Sélo
aquellos aspirantes que fueron considerados inscriptos y elevados a la categoria de
postulantes, deberdn solicitar un turno en el portal web a fin de presentar la documentacidn
gue acredite lainformacion personal y sus antecedentes curriculares ante la Direcciéon General
Desarrollo del Servicio Civil dependiente de la Subsecretaria de Gestién de Recursos Humanos
del Ministerio de Economia y Finanzas, sita en Maipu 116, 72 piso, Ciudad Autéonoma de
BuenosAires. El postulante debera, en el turno programado, presentarse personalmente en la
direccién indicada, con la documentacidn que se detalla en el mencionado portal web.

Articulo 6°.- Examen escrito de oposicidn. La convocatoria a examen escrito de oposicidn se
efectuara mediante el dictado delacta pertinente por parte del Comité de Seleccién, la cual se
publicard en el portal web www.buenosaires.gob.ar/regimengerencial/concursos.

Todo postulante que durante el examen de oposicidn consulte elementos que no hayan sido
permitidos en formaexpresa, serd automaticamente descalificado por el Comité de Seleccidn.

Articulo 7°.- Evaluacion de los antecedentes curriculares y laborales. La metodologia de
evaluacidn de antecedentes curriculares y laborales sera la que a continuacién se detalla:

‘. Puntaje MaximoPuntaje Maximo
Factor Subfactor Forma de Evaluacion
del Subfactor del Factor
Poseerel nivel educativo requerido parael
cargo a cubrir
5
Posee nivel superior al requerido para el
cargo a cubrir
Realizacion de Cursos, Congresos y/o
Jornadas en el Instituto Superior de la
Carrera o eninstituciones de reconocido
Antecedentes | prestigio.
curriculares y su 4 10
grado de (Se evaluaran hasta 10 cursos de
vinculacién con | capacitacion por postulante). Se
el cargo a cubrir.| adicionard 1 punto al presente rubro en
caso de poseer Programas aprobados en
el Instituto Superior de la Carrera
Por ejercerohaberejercidola docencia 1
Antecedentes Experiencia laboral vinculada con el
laborales y su puesto a cubrir en el Sector Publico o 15
grado de Privado.
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vinculacion con

el cargo a cubrir. Experiencia especifica vinculada con el

puestoa cubriren el Sector Publico de la
Ciudad Auténoma de Buenos Aires 10
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ANEXO - RESOLUCION N° 548/MEFGC/18 (continuacion)

e
—
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de Gestion— AGC.

El documento fue importado por el sistema GEDO con un total de 4 pagina/s.

Digitally signed by Comunicaciones Oficiales
DN: cn=Comunicaciones Oficiales
Date: 2018.06.28 10:45:14 -03'00"

P/P Felipe Miguel
Jefe de Gabinete de Ministros
MINISTERIO JEFATURA DE GABINETE

Digitally signed by Comunicaciones
Oficiales

DN: cn=Comunicaciones Oficiales
Date: 2018.06.28 10:45:14 -03'00'

FIN DEL ANEXO



	02 PE-RES-AVJG-AVJG-85-18-ANX
	03 PE-RES-MJGGC-MJGGC-236-18-ANX
	04 A PE-RES-MJGGC-SECPECG-88-18-ANX
	04 B PE-RES-MJGGC-SECPECG-88-18-ANX-1
	05 PE-RES-MEFGC-SSGAE-445-18-ANX
	06 PE-RES-MEFGC-SSGRH-994-18-ANX
	07 PE-RES-MEFGC-SSGRH-996-18-ANX
	08 PE-RES-MEFGC-SSGRH-1011-18-ANX
	09 PE-RES-MEFGC-SSGRH-1026-18-ANX
	10 PE-RES-MJYSGC-MJYSGC-627-18-ANX
	11 PE-RES-MJYSGC-SSSC-420-18-ANX
	12 PE-RES-MSGC-SSAH-124-18-ANX
	13 A PE-RES-MSGC-SSASS-312-18-ANX
	13 B PE-RES-MSGC-SSASS-312-18-ANX-1
	13 C PE-RES-MSGC-SSASS-312-18-ANX-2
	14 PE-RES-MDUYTGC-SECTRANS-288-18-ANX
	15 PE-RES-MDUYTGC-SSREGIC-359-18-ANX
	16 PE-RES-MCGC-MCGC-2647-18-ANX
	17 PE-RES-MCGC-MCGC-2651-18-ANX
	18 PE-RES-MCGC-MCGC-2652-18-ANX
	19 PE-RES-MCGC-MCGC-2653-18-ANX
	20 PE-RES-MCGC-MCGC-2657-18-ANX
	21 PE-RES-MCGC-MCGC-2659-18-ANX
	22 PE-RES-MCGC-MCGC-2663-18-ANX
	23 PE-RES-MCGC-MCGC-2665-18-ANX
	24 PE-RES-MCGC-MCGC-2674-18-ANX
	25 PE-RES-MCGC-MCGC-2675-18-ANX
	26 PE-RES-MCGC-MCGC-2676-18-ANX
	27 PE-RES-MCGC-MCGC-2683-18-ANX
	28 PE-RES-MCGC-MCGC-2714-18-ANX
	29 PE-RES-MCGC-MCGC-2821-18-ANX
	30 PE-RES-MCGC-EATC-494-18-ANX
	31 PE-RES-MCGC-EATC-495-18-ANX
	32 PE-RES-MHYDHGC-SSHI-109-18-ANX
	33 PE-RES-MHYDHGC-SSHI-113-18-ANX
	34 PE-RES-MHYDHGC-SSHI-116-18-ANX
	35 PE-RES-MHYDHGC-SSHI-117-18-ANX
	36 A PE-RES-MAYEPGC-MAYEPGC-955-18-ANX
	36 B PE-RES-MAYEPGC-MAYEPGC-955-18-ANX-1
	36 C PE-RES-MAYEPGC-MAYEPGC-955-18-ANX-2
	36 D PE-RES-MAYEPGC-MAYEPGC-955-18-ANX-3
	36 E PE-RES-MAYEPGC-MAYEPGC-955-18-ANX-4
	36 F PE-RES-MAYEPGC-MAYEPGC-955-18-ANX-5
	37 A PE-RES-MAYEPGC-SSAGUEP-140-18-ANX
	37 B PE-RES-MAYEPGC-SSAGUEP-140-18-ANX-1
	38 A PE-RES-MGOBGC-MGOBGC-123-18-ANX
	38 B PE-RES-MGOBGC-MGOBGC-123-18-ANX-1
	39 PE-RES-CDNNYA-CDNNYA-678-18-ANX
	40 PE-RES-CDNNYA-CDNNYA-693-18-ANX
	41 PE-RES-CDNNYA-CDNNYA-694-18-ANX
	42 PE-RES-MGOBGC-MSGC-MGOBGC-2-18-ANX
	43 A PE-DIS-AVJG-UCCUPEJOL-194-18-ANX
	43 B PE-DIS-AVJG-UCCUPEJOL-194-18-ANX-1
	43 C PE-DIS-AVJG-UCCUPEJOL-194-18-ANX-2
	43 D PE-DIS-AVJG-UCCUPEJOL-194-18-ANX-3
	44 PE-DIS-MJGGC-DGTALINF-258-18-ANX
	45 PE-DIS-MJYSGC-SAISSP-103-18-ANX
	46 PE-DIS-MJYSGC-SAISSP-104-18-ANX
	47 A PE-DIS-MSGC-DGADCYP-85-18-ANX
	47 B PE-DIS-MSGC-DGADCYP-85-18-ANX-1
	47 C PE-DIS-MSGC-DGADCYP-85-18-ANX-2
	47 D PE-DIS-MSGC-DGADCYP-85-18-ANX-3
	48 PE-DIS-MSGC-HNJTB-89-18-ANX
	49 PE-DIS-MSGC-HNJTB-91-18-ANX
	50 A PE-DIS-MSGC-DGABS-203-18-ANX
	50 B PE-DIS-MSGC-DGABS-203-18-ANX-1
	51 PE-DIS-MSGC-HGAP-310-18-ANX
	52 PE-DIS-MSGC-HGAP-311-18-ANX
	53 PE-DIS-MSGC-HGNPE-347-18-ANX
	54 PE-DIS-MSGC-HGNPE-348-18-ANX
	55 PE-DIS-MSGC-HGAJAF-675-18-ANX
	56 A PE-DIS-SECM-SCCA-42-18-ANX
	56 B PE-DIS-SECM-SCCA-42-18-ANX-1
	57 PE-DIS-MJGGC-IVC-1187-18-ANX-1
	58 PE-DIS-MJGGC-IVC-IVC-1243-18-ANX
	59 PE-DIS-MJGGC-IVC-IVC-1248-18-ANX
	60 PE-DIS-MSGC-MSGC-HGAT-41-18-ANX
	61 OC-RES-SGCBA-SGCBA-76-18-ANX
	62 OC-RES-SGCBA-SGCBA-94-18-ANX
	63 OC-DIS-PG-DGTALPG-95-18-ANX
	EDI-INTI-EXP-MJGGC-DGGCDC-18104427-18-ANX.pdf
	02 PE-RES-MJYSGC-MJYSGC-622-18-ANX
	03 PE-RES-MJYSGC-MJYSGC-623-18-ANX
	04 PE-RES-MJYSGC-SSJUS-46-18-ANX
	05 A PE-RES-MSGC-MSGC-1164-18-ANX
	05 B PE-RES-MSGC-MSGC-1164-18-ANX-1
	06 PE-RES-MEIGC-MEIGC-531-18-ANX
	07 PE-RES-MEIGC-MEIGC-534-18-ANX
	08 PE-RES-MEIGC-MEIGC-542-18-ANX
	10 PE-RES-MDUYTGC-MDUYTGC-475-18-ANX
	11 PE-RES-MDUYTGC-MDUYTGC-476-18-ANX
	12 PE-RES-MDUYTGC-MDUYTGC-477-18-ANX
	13 PE-RES-MDUYTGC-MDUYTGC-478-18-ANX
	14 PE-RES-MDUYTGC-MDUYTGC-479-18-ANX
	15 PE-RES-MDUYTGC-MDUYTGC-480-18-ANX
	16 PE-RES-MDUYTGC-MDUYTGC-481-18-ANX
	17 PE-RES-MDUYTGC-MDUYTGC-482-18-ANX
	18 PE-RES-MDUYTGC-MDUYTGC-486-18-ANX
	19 A PE-RES-MDUYTGC-MDUYTGC-487-18-ANX
	19 B PE-RES-MDUYTGC-MDUYTGC-487-18-ANX-1
	20 PE-RES-MDUYTGC-MDUYTGC-488-18-ANX
	21 PE-RES-MDUYTGC-MDUYTGC-489-18-ANX
	22 PE-RES-MDUYTGC-MDUYTGC-492-18-ANX
	23 PE-RES-MDUYTGC-MDUYTGC-493-18-ANX
	24 PE-RES-MDUYTGC-MDUYTGC-494-18-ANX
	25 A PE-RES-MDUYTGC-MDUYTGC-495-18-ANX
	25 B PE-RES-MDUYTGC-MDUYTGC-495-18-ANX-1
	26 A PE-RES-MDUYTGC-MDUYTGC-496-18-ANX
	26 B PE-RES-MDUYTGC-MDUYTGC-496-18-ANX-1
	26 C PE-RES-MDUYTGC-MDUYTGC-496-18-ANX-2
	27 PE-RES-MCGC-MCGC-2096-18-ANX
	28 PE-RES-MCGC-MCGC-2604-18-ANX
	29 PE-RES-MCGC-MCGC-2605-18-ANX
	30 PE-RES-MCGC-MCGC-2607-18-ANX
	31 PE-RES-MCGC-MCGC-2608-18-ANX
	32 PE-RES-MCGC-MCGC-2609-18-ANX
	33 PE-RES-MCGC-MCGC-2610-18-ANX
	34 PE-RES-MCGC-MCGC-2611-18-ANX
	35 PE-RES-MCGC-MCGC-2612-18-ANX
	36 PE-RES-MCGC-MCGC-2613-18-ANX
	37 PE-RES-MCGC-MCGC-2614-18-ANX
	38 PE-RES-MCGC-MCGC-2615-18-ANX
	39 PE-RES-MCGC-MCGC-2616-18-ANX
	40 PE-RES-MCGC-MCGC-2617-18-ANX
	41 PE-RES-MCGC-MCGC-2619-18-ANX
	42 PE-RES-MCGC-MCGC-2620-18-ANX
	43 PE-RES-MCGC-MCGC-2635-18-ANX
	44 PE-RES-MCGC-MCGC-2636-18-ANX
	45 PE-RES-MCGC-MCGC-2637-18-ANX
	46 PE-RES-MCGC-MCGC-2638-18-ANX
	47 PE-RES-MCGC-MCGC-2738-18-ANX
	48 PE-RES-MCGC-MCGC-2739-18-ANX
	49 PE-RES-MCGC-MCGC-2742-18-ANX
	50 PE-RES-MCGC-MCGC-2743-18-ANX
	51 PE-RES-MCGC-MCGC-2760-18-ANX
	52 PE-RES-MCGC-MCGC-2762-18-ANX
	53 PE-RES-MCGC-MCGC-2787-18-ANX
	54 PE-RES-MCGC-MCGC-2992-18-ANX
	55 A PE-RES-MCGC-MCGC-2999-18-ANX
	55 B PE-RES-MCGC-MCGC-2999-18-ANX-1
	55 C PE-RES-MCGC-MCGC-2999-18-ANX-2
	56 PE-RES-MCGC-MCGC-3132-18-ANX
	57 PE-RES-MCGC-EATC-487-18-ANX
	58 PE-RES-MCGC-EATC-488-18-ANX
	59 PE-RES-MCGC-EATC-489-18-ANX
	60 PE-RES-MCGC-EATC-490-18-ANX
	61 PE-RES-MCGC-EATC-491-18-ANX
	62 PE-RES-MCGC-EATC-492-18-ANX
	63 PE-RES-MCGC-EATC-493-18-ANX
	66 PE-RES-SGYRI-SGYRI-110-18-ANX
	67 PE-RES-SGYRI-ENTUR-135-18-ANX
	68 A PE-DIS-AVJG-UCCUPEJOL-192-18-ANX
	68 B PE-DIS-AVJG-UCCUPEJOL-192-18-ANX-1
	68 C PE-DIS-AVJG-UCCUPEJOL-192-18-ANX-2
	69 A PE-DIS-MJGGC-DGTALINF-256-18-ANX
	69 B PE-DIS-MJGGC-DGTALINF-256-18-ANX-1
	70 PE-DIS-MSGC-HQ-72-18-ANX
	71 PE-DIS-MSGC-HMOMC-148-18-ANX
	72 A PE-DIS-MSGC-HMOMC-149-18-ANX
	72 B PE-DIS-MSGC-HMOMC-149-18-ANX-1
	73 PE-DIS-MSGC-HMOMC-150-18-ANX
	74 A PE-DIS-MSGC-HGADS-235-18-ANX
	74 B PE-DIS-MSGC-HGADS-235-18-ANX-1
	75 PE-DIS-MSGC-HGACA-320-18-ANX
	76 PE-DIS-MSGC-HGNPE-341-18-ANX
	77 PE-DIS-MSGC-HGNPE-343-18-ANX
	78 PE-DIS-MCGC-CCR-155-18-ANX
	79 PE-DIS-MMIYTGC-DGABC-85-18-ANX
	80 A PE-DIS-MGOBGC-DGTALGOB-24-18-ANX
	80 B PE-DIS-MGOBGC-DGTALGOB-24-18-ANX-1
	81 A PE-DIS-SGYRI-DGPRT-46-18-ANX
	81 B PE-DIS-SGYRI-DGPRT-46-18-ANX-1
	82 PE-DIS-SGYRI-DGPRT-47-18-ANX
	83 PE-DIS-MJGGC-IVC-IVC-1207-18-ANX
	84 PE-RESCOM-MJGGC-COMUNA4-17504958-18-ANX
	85 A PE-RESDIC-MEFGC-LOTBA-212-18-ANX
	85 B PE-RESDIC-MEFGC-LOTBA-212-18-ANX-1
	85 C PE-RESDIC-MEFGC-LOTBA-212-18-ANX-2
	86 OC-RES-PG-PG-415-18-ANX
	87 OC-RES-ERSP-ERSP-244-18-ANX
	PE-RES-MHYDHGC-SSHI-108-18-ANX.pdf
	Sin título
	Sin título



		2018-06-29T20:06:17-0300
	Glenda Roca




